cityexpress

GxC  SHexoD

f?(jxocbk%Q.

TARJETA DE REGISTRO / REGISTRATION CARD

hoteles
Justo lo que necesitas
APELIJDO{'LAST'NAME NOMBRE/NAME PASAPORTE/PASSPORT = PERSONAS/PERSONS TARIFA/RATE
Sebastidn Lopez  Juan S, Ao QuEs? 1 , $182,000.00 P
SIRECCIfIN,"ADDRESS TIFO DE CUARTO/ROOM TYPE HABH‘ACI(‘)N,’ROOM
; NSQ-SENCILLA - 1 CAMA QUEEN J - J

CIUDAD/CITY ESTADO/STATE FECHA DE ENTRADA/ARRIVAL DATE FECHA DE SALIDA/DEPARTURE DATE

J , 2022/08/29 ) 2022/08/31 J
COMPANIA/CCMPANY TELEFONO/TELEPHONE FORMA DE PAGO/PAYMENT EMPLEADO/CLERK
Rehau S.A.S (Corp. Bog) ) NeH7.33 /4L F ) CARTA GARANTIA  cewvelasquez y
ORIGEN/CCMING FROM DESTING/DESTINATION MOTIVO DE VIAJE/PURPOSE OF STAY
Islas Aland ) lslas Aland ) P

“Esta informacién es opciona!l si va a facturar en linea”
Sz  RAZONSOCIAL/CORPORATE NAME AT
=
E =2 5 3
E § DIRECCION FISCAL {Calle, nimero, colonia, cédigo postal}/DOMICILE FOR TAX PURPOSES {Street, number, subdivision, 2ip code}
E= J
2 = CIUDAD/CITY ESTADO/STATE CORKBED ELECTRONICO/E-MAIL
gg it
== J ) W .
IMPORTANTE: EL HOTEL NO SE HACE RESPONSABLE POR VALORES DEIADOS £ LA HABITACION, FAVOR DE DEPOSITARLOS EN LAS CAJAS DE SEGURIDAD QUE GRATUTTAMENTE SE PROPORCIGHARAN. -
|MPORTANT: THE HOTEL IS HOT RESPOHSIBLE FOR YALUABLES LEFT IN THE RODMS, PLEASE USE THE SAFETY DEPOSIT BOXES THAT ARE PROVIDED FREE OF CHARGE. 3 e

El huézped ncepto sor responsable da tedos loz carges que incurra ducanto su estancia en of hatol.
The quest understands end agroes fo be perconally lichlo for all charges incurred of the hetel

FIRMA DEL CIJE{NTE,"SIEM—‘;TU RE

CONSENTIMIENTO PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES de scuerdo con la Ley Estatutania ‘1581 de 2012 de Proteccitn de Datos y normas concordantes, aulorizo camo Titular de los
datos, para que ésios sean incorporados en una base de datos responsabilidad SAC BE VENTURES COLOMBIA SAS - Hotel City Express Plus Cali, para que sean tralados con la finalidad de. realizar
gestion administrativa, fidelizacidn de clientes, Gestion de facturacion, Geston fiscal, marketing, publicidad propta, segmentacién de mercados y envio de comunicaciones comerciales sobre nuastros
servicios. La politica de tratamiento a la que se encuentran sujetas Ios datos personales se podré consultar en la pagina web hitps:/hww cityexpress.com/aviso-privacidad.

Warning: Under development with the provisions of article 17 of Law 679 of 2001, guests are
warned by the hotel that the exploitation and sexual abuse of minors in the country are
sirning! and renal acte under existing legisiation

Rights and obligations of the HOTEL. A) THE HOTEL will provide the GUEST lodging and
additienal services, by paying the current rates during the service provision and according to
the different plans. The rate and the plan appear on the registration card. The execution of
these services will be subject to availability and to the schedules, shifts or physical stock of
the inputs, goods, facilities or spaces necessary for its execution B) THE HOTEL might at any
time reallocate the GUEST to another room and the GUEST will have to accept it. €) THE
HOTEL has available in view of the public the rates, service prices and hours of check-in and
check-out, to which the GUEST subjects himself. D) THE HOTEL has right of retention on the
luggage and possessions of the GUEST, rights that will become effective if the GUEST
breaches his obligations. In this case the HOTEL will be able to retain as 8 guarantee and
compensation the mentioned luggage and possessions during & period of (30) days counted
from the date of the breach. After this period, the HOTEL can [reely dispuse from the retained
possessions ta cover the remaining obligations including an interest rate of more than (20 %)
for costs and expenses purposes. The surplus, if any, will be placed at the disposal of the
GUEST. In case of deficit, the GUEST remains liable to the HOTEL and its creditor E} If the
HOTEL i unable to comply with an existing reservation, whether prepaid or the HOTEL is
forced to early terminate the stay of a current guest within his stay dates, it must find
accommodation for the GUEST in another establishment of similar rate. If the rate of the
other accommodatian is lower, the HOTEL will reimburse the difference to the GUEST and if
itis higher it will be assumed by the HOTEL. The choice of the other accommeodation is made
by the HOTEL solely but it will do its best to ensure that there is no rate difference. F) This
notice has been written in Spanish and its interpretation should be made as well. The
translation to the English language is only for information purposes. In case of any differences
between versions, the HOTEL will be the sole responsible

Rights and obligations of the GUEST. A) The GUEST acknowledges the HOTEL rates and
admits that these could be chaaged without prior natice B) The GUEST is obliged to pay cash
any service contracted. In any case, the GUEST is liable for the service payrment during his
check-gut. The hotel day understands the space of 24 hours of permanency of the GUEST,
from the check-in time that fixas the HOTEL. The partial utilization of the hotel day causes the
payment of the full rate C) The GUEST and his companions will be liable for any breach of
their obligations. Any unregistered person using the GUEST accommadation must register
and pay a penalty of 100% of the existing canon. D) The GUEST must observe a decent
conduct and dress appropriately, The HOTEL will stop from providing its services to the
GUEST when his behavior or clothing is not appropriate. E) The GUEST admits that the
practice of sports, physical exercise, driving vehicles or boating , use of instruments or tools,
and in general, any activity that imply a risk means that he has the skills and knowledge that
allows him to assume those risks as well as the liability for any damages suffered or injury
which axpressly exempts the hotel F) This notice has been written in Spanish and its interpre-
tation should be made as well. The translation to the English language is anly for information
purposes. In case of any differences between versions, the HOTEL will be the sole responsible
G) It is forbidden to smoke in the HOTEL rooms in observance of the resolution 1956 of May
30th, 2008. GUEST smoking in a room is exposed to a 300.000 colombianas pesos fine,

GUEST is invited Lo use the hotel dedicated smoking areas.

VISA
Total

ADVERTENCIA: En desarrollo con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 679 de 2001, el
HOTEL advierte al HUESPED que la explotacién y el abusa sexual de menores de edad en el
nals son rastigados venal v civ Imente conforme 4 las disposiciones legales vigentes.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL HOTEL.- AJEL HOTEL suministrard al HUESPED el servicio
de arrendamiente de una habitacion y sus accesorios, mediante el page de los canones y
precios vigentes en el momenta de la prestacién del servicio y de acuerdo a los distintos
planes. La tarifa y el plan son las que aparecen en la tarjeta del registro hotelero. La
prestacion de estos servicios estard sujeta s disponibilidad y 3 los horarios, turnos o
existencias fisicas de los insumos, bienes, facilidades o espacios necesarios para ella. BJEL
HOTEL, podré en cualguier momento disponer el cambio de habitacién y el HUESPED,
deberd aceptarlo. C}EL HOTEL, tiene disponible a la vista del publico las tarifas, precios del
servicio y horas de iniciacion y salida, a las cuales se sujeta el HUESPED. DJEL HOTEL, tiene
derecho de retencidn y prenda sobre el equipaje y bienes de posesion del HUESPED,
derechos que se hardn efectivos por el incumplimiento de las obligaciones por parte del
HUESPED. En este caso el HOTEL podra retener en prenda los mencionados equipajes y
hienes durante un plazo de (30) dias, contados a partir de la fecha de incumpliento vencido
el cual, el HOTEL podré disponer libremente de los abjetos pignerados y can su producto
cubrir las obligaciones pendientes incluyendo interés mas un {20%) por concepto de costas
v gastos. El excedente, si lo hubiere, serd puesto a disposicién del HUESPED y en caso de
déficit quedan a salvo las acciones del acreedor. E) si el HOTEL se encuentra en la imposibili-
dad de cumplir con una reservacién aceptada por escrito, siempre que haya prepago o se vea
forzado a terminar anticipadamente ¢l hospedaje a plazo determinado, deberd obrener
alojamiento para el HUESPED en otro establecimiento de tarifa similar. Si la tarifa del hotel
suceddneo es inferior, @l HOTEL reembolsaré la diferencia al HUESPED y si es superior se
asumird por el HOTEL. La decision serd siempre del HOTEL pero procurard que en lo posible
no haya diferencias de tarifas.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL HUESPED,- AJEL HUESPED declara conocer la tarifa,
canones y precios del HOTEL y admite que éstas se modifiquen sin previo aviso. BJEL
HUESPED se obliga a pagar su valor de contado en dinero efective, en el momento de la
prestacion del servicio y en todo caso al momento del cese de la permanencia del
HUESPED en el HOTEL, El dia hotelero comprende el lapso de 24 horas de parmanencia
del HUESPED, a partir de la iniciacion gue fija el HOTEL. La utilizacién parcial del dia
hotelero causa el pago de la tarifa completa. CJEL HUESPED serd responsable por la culpa
leve de sus abligaciones y la de sus acompafiantes. Cualquier persona no registrada que
haga uso del alojamienta exclusivanfente reservado al HUESPED deberd registrarse y
pagar un sobrecargo del 100% sobre el canon vigente. DJEL HUESPED debard observar
una eondueta decoresa y vestir de manera apropiada. EL HOTEL se abstendrs de prestar
sus servicios, cuando el comportamiento o la indumentaria del HUESPED no sea la
apropiada. EJEL HUESPED admite que la prictica de deportes, ejercicios fisicos, conduc-
¢ién de naves o vehiculos, utilizacion de instrumentos o herramientas y, en general, toda
actividad que signifique un riesgo, implica que ¢l HUESPED tene las habilidades y el
conocimiento que le permite FjEsta prohibido fumar en las habitaciones del hotel, segiin
resolucion 1956 del 30 Marzo del 2008 del Ministerio de Proteccion Social, fumar en la
habitacién genera una multa de 300.000 COP. Existen espacios adecuados para
furnadores en el hotel.
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